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Oficinas de 3g Office. C/ Eloy Gonzalo 18.
28010 Madrid.

Introduccidn al concepto de Trabajo Flexi-
ble. Caso practico con William Derenger,
Director General de Clear Channel.

9.00 Acreditacion y café networking.

9.30 Introduccion al concepto de facility
management, Francisco Vazquez, Presi-
dente del Grupo 3G Office.

9.45 Debate abierto con William Derenger
Consejero Delegado de Clear Channel.

11.15 Fin de la jornada y sorteo de dos
libros de “Work on the move” entre los
asistentes.

Como integrar la cultura de empresa, los
espacios, la tecnologia y los criterios de
sostenibilidad para crear un nuevo mode-
lo de trabajo.
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Regus Campo de las Naciones.
C/ Ribera del Loira 46. Bloque 2.
Planta 0. 28042 Madrid.

¢El Tercer Lugar?

9.30 Acreditacidn y café networking.

10.00 Introduccion al concepto del "Ter-
cer Lugar" como alternativa al puesto de
trabajo fijo, por Philippe Jimenez, Coun-
try Manager Regus Espafia.

10.45 Debate abierto.

11.15 Fin de la jornada y sorteo de 3 tar-
jetas "Regus Businessworld Oro".

Cada vez mas, trabajamos desde "terce-
ros lugares", aquellos sitios que no son
ni el hogar ni tampoco la oficina de la
empresa. Pero ¢Cuales son los motores
conduciendo esta tendencia? ¢Qué es un
tercer lugar? ¢Ddénde estan? ¢ Qué venta-
jas e inconvenientes pueden tener ? ¢ Qué
roles van a tener estos terceros lugares en
el futuro préximo?.
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Oficinas de 3g Office. C/ Eloy Gonzalo 18.
28010 Madrid.

Debate: Trabajo Flexible frente a Teletra-
bajo.

9.00 Acreditacion y café networking.

9.30 Introduccién al concepto de trabajo
flexible frente a teletrabajo. Antonio Heras ,
Responsable de Workplace Consultancy
del Grupo 3G Office.

9.45 Coloquio sobre el factor personas en
una transformacion hacia el trabajo flexi-
ble, moderado por Javier Cantera Presi-
dente del Grupo BLC, con la asistencia de
Directores y Responsables de RRHH.

11.15 Fin de la jornada y sorteo de dos
libros de “Work on the move” entre los
asistentes.

Directores de Recursos Humanos de las
empresas mas innovadores nos ofreceran
su visidn sobre las implicaciones y dife-
rencias entre estos dos conceptos.
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Plantronics, Parque Alvia,
C/ José Echegaray 8, Edificio 3,
planta baja, oficina 1. 28232 Las Rozas.

The Smart Worker Toolkit.

10.00 Acreditacion y café networking.
10.15 Tour por las oficinas de Plantronics.

11.00 Smarter Working, Oscar Pato
Regional Manager Iberia

11.45 Las tecnologias de una em-
presa flexible. Xavier Llobera General
Manager, Microsoft Innovation Cen-
ter for Productivity.

12:30 Finde la jornaday sorteo llaves USB
+ Landyard

Plantronics y Microsoft nos presenta-
ran las herramientas y la tecnologia
para sobrevivir en el dia a dia de un
trabajador movil.



